
ПЛАН РАБОТЫ 

АГЕНТСТВА ПО УПРАВЛЕНИЮ ЦЕЛЕВЫМ НАБОРОМ И  

ТРУДОУСТРОЙСТВУ ВЫПУСКНИКОВ НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

Срок  

выполнения 
Мероприятие/обсуждаемый вопрос 

Ответственный 

исполнитель 

Сентябрь 2024 

1. Сбор сведений от работодателей медицинских организаций, подтверждающих трудоустройство 

выпускников 2024 года. Анализа занятости выпускников 2024 года. 

2. Подготовка информации к отчету о послевузовской занятости выпускников (форма № ВПО-1). 

3. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

4. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

5. Проведение совместного мероприятия с КГБУЗ «Приморский центр занятости населения» в целях 

развития системы социального партнерства, повышение информированности выпускников о 

мероприятиях государственной политики в сфере занятости населения. 

6.  Проведение выездных профориентационных встреч с учащимися общеобразовательных 

организаций Приморского края и ДФО (по отдельному плану), мастер-классы. 

7. Участие во всероссийском проекте ранней профессиональной ориентации школьников «Билет в 

будущее». 

8. Изготовление рекламных буклетов, разных видов полиграфической продукции для 

профориентационных встреч. 

9. Профориентационные встречи с посещением музея паталогической анатомии и симуляционного 

центра с учащимися общеобразовательных организаций Приморского края и ДФО (по отдельному 

плану). 

10. Заключение соглашения о сотрудничестве с общеобразовательными учреждениями, в которых 

имеются медицинские классы в Приморском крае и ДФО. Планирование проведение совместных 

мероприятий. 

11. Заключение соглашения о сотрудничестве и совместной деятельности ФГБОУ ВО ТГМУ 

Минздрава России и Министерством образования Приморского края. 

Руководитель 

Агентства по 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

Октябрь 2024 
1. Сбор сведений от работодателей медицинских организаций, подтверждающих трудоустройство 

выпускников 2024 года. Анализа занятости выпускников 2024 года. 

Руководитель 

Агентства по 



Срок  

выполнения 
Мероприятие/обсуждаемый вопрос 

Ответственный 

исполнитель 

2. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости, обучающихся 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

3. Проведение мероприятия по содействию трудоустройству выпускников «Профориентационная 

встреча – 2024 года» с приглашением руководителей медицинских организаций Приморского края. 

4. Участие во всероссийском проекте ранней профессиональной ориентации школьников «Билет в 

будущее». 

5. Профориентационные встречи с посещением музея паталогической анатомии и симуляционного 

центра с учащимися общеобразовательных организаций Приморского края и ДФО (по отдельному 

плану). 

6. Проведение выездных профориентационных встреч с учащимися общеобразовательных 

организаций Приморского края и ДФО, мастер-классы (по отдельному плану). 

7. Заключение соглашения о сотрудничестве с общеобразовательными учреждениями, в которых 

имеются медицинские классы в Приморском крае и ДФО. Планирование проведение совместных 

мероприятий. 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

Ноябрь 2024 

1. Сбор сведений от работодателей медицинских организаций, подтверждающих трудоустройство 

выпускников 2024 года. Анализа занятости выпускников 2024 года. 

2. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

3. Проведение совместного мероприятия с КГБУ «Приморский центр занятости населения» в целях 

развития системы социального партнерства, повышение информированности выпускников о 

мероприятиях государственной политики в сфере занятости населения. 

4. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

5. Профориентационные встречи с посещением музея паталогической анатомии и симуляционного 

центра с учащимися общеобразовательных организаций Приморского края и ДФО (по отдельному 

плану). 

6. Проведение выездных профориентационных встреч с учащимися общеобразовательных 

организаций Приморского края и ДФО, мастер-классы (по отдельному плану). 

7. Участие во всероссийском проекте ранней профессиональной ориентации школьников «Билет в 

будущее». 

Руководитель 

Агентства по 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

Декабрь 2024 
1. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

2. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся 

Руководитель 

Агентства по 



Срок  

выполнения 
Мероприятие/обсуждаемый вопрос 

Ответственный 

исполнитель 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

3. Проведение мероприятия по содействию трудоустройству выпускников «Профориентационная 

встреча – 2024 года» с приглашением руководителей медицинских организаций Приморского края. 

4. Профориентационные встречи с посещением музея паталогической анатомии и симуляционного 

центра с учащимися общеобразовательных организаций Приморского края и ДФО (по отдельному 

плану). 

5. Участие во всероссийском проекте ранней профессиональной ориентации школьников «Билет в 

будущее». 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

Январь 2025 

1. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

2. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

3. Проведение совместного мероприятия с КГБУ «Приморский центр занятости населения» в целях 

развития системы социального партнерства, повышение информированности выпускников о 

мероприятиях государственной политики в сфере занятости населения. 

4. Проведение профориентационной акции со школьниками образовательной организации 

Приморского края и ДФО «Поступай как Я». 

5. Профориентационные встречи с посещением музея паталогической анатомии и симуляционного 

центра с учащимися общеобразовательных организаций Приморского края и ДФО (по отдельному 

плану). 

6. Проведение мероприятия по содействию трудоустройству выпускников «Профориентационная 

встреча – 2025 года» с приглашением руководителей медицинских организаций Приморского края. 

7. Проведение выездных профориентационных встреч с учащимися общеобразовательных 

организаций Приморского края и ДФО, мастер-классы ( по отдельному плану). 

Руководитель 

Агентства по 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

Февраль 2025 

1. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

2. Проведение профориентационной акции со школьниками образовательной организации 

Приморского края и ДФО «Поступай как Я». 

3. Проведение выездных профориентационных встреч с учащимися общеобразовательных 

организаций Приморского края и ДФО, мастер-классы (по отдельному плану). 

4. Профориентационные встречи с посещением музея паталогической анатомии и симуляционного 

центра с учащимися общеобразовательных организаций Приморского края и ДФО (по отдельному 

плану). 

Руководитель 

Агентства по 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 



Срок  

выполнения 
Мероприятие/обсуждаемый вопрос 

Ответственный 

исполнитель 

Март 2025 

1. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

2. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте ФГБОУ ВО ТГМУ 

Минздрава России.  

3. Подведение итогов мероприятия по содействию трудоустройству выпускников 

«Профориентационные встречи – 2023 года». 

4. Проведение анкетирования работодателей об определения оценки уровня профессиональной 

подготовки выпускников. 

5. Проведение анкетирования обучающихся ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России об оценки уровня 

качества услуг предоставляемых Агентства по управлению целевым набором и трудоустройству 

выпускников.  

6. Проведение совместного мероприятия с КГБУ «Приморский центр занятости населения» в целях 

развития системы социального партнерства, повышение информированности выпускников о 

мероприятиях государственной политики в сфере занятости населения. 

7. Профориентационные встречи с посещением музея паталогической анатомии и симуляционного 

центра с учащимися общеобразовательных организаций Приморского края и ДФО (по отдельному 

плану). 

8. Подготовка и проведение дня открытых дверей. 

9. Изготовление рекламных буклетов, разных видов полиграфической продукции для дня открытых 

дверей. 

Руководитель 

Агентства по 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

Апрель 2025 

1. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

2. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

3. Профориентационные встречи с посещением музея паталогической анатомии и симуляционного 

центра с учащимися общеобразовательных организаций Приморского края и ДФО (по отдельному 

плану). 

4. Проведение мероприятия по содействию трудоустройству выпускников «Профориентационная 

встреча – 2025 года» с приглашением руководителей медицинских организаций Приморского края. 

Руководитель 

Агентства по 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

Май 2025 

1. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

2. Подготовка информации для внесения в ФИС ФРДО о послевузовской занятости выпускников 

завершивших обучение на основании договоров о целевом обучении.  

Руководитель 

Агентства по 

управлению 



Срок  

выполнения 
Мероприятие/обсуждаемый вопрос 

Ответственный 

исполнитель 

Подготовка информации для мониторинга по основным направлениям деятельности ФГБОУ ВО 

ТГМУ Минздрава России (форма № 1-Мониторинг). 

3. Подготовка и рассылка писем с информированием медицинских организаций о выпуске 

обучающихся по договору целевого обучения. 

4. Составление и утверждение плана работы агентства по управлению целевым набором и 

трудоустройству на 2025/2026 учебный год. 

5. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

6. Проведение мероприятия по содействию трудоустройству выпускников «Профориентационная 

встреча – 2025 года» с приглашением руководителей медицинских организаций Приморского края. 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

Июнь 2025 

1. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся 

ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России (способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к 

собеседованию и др.). 

2. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

3. Подведение итогов работы Агентства по управлению целевым набором и трудоустройству 

выпускников, составление отчета за 2024/2025 уч. год. 

4. Рассылка писем с информированием медицинских организаций о выпуске обучающихся по 

договору целевого обучения. 

5. Подготовка информации к отчету о выплате штрафа в размере расходов федерального бюджета, 

осуществленных на обучение гражданина. 

6. Доведение информации до министерств и департаментов субъектов ДФО, медицинских 

организаций о количестве выделенных мест для целевого обучения. 

7. Информирование выпускников завершивших обучение на основании договоров о целевом 

обучении о прибытии на место работы. 

Руководитель 

Агентства по 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

Июль 2025 

1. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся и 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

2. Проведение совместного мероприятия с КГБУ «Приморский центр занятости населения» в целях 

развития системы социального партнерства, повышение информированности выпускников о 

мероприятиях государственной политики в сфере занятости населения. 

3. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

Руководитель 

Агентства по 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 



Срок  

выполнения 
Мероприятие/обсуждаемый вопрос 

Ответственный 

исполнитель 

Август 2025 

1. Проведение предварительной работы по сбору сведений от работодателей медицинских 

организаций, подтверждающих трудоустройство выпускников 2025 года.  

2. Консультации по вопросам трудоустройства выпускников и временной занятости обучающихся 

(способы поиска работы, состояние рынка труда, подготовка к собеседованию и др.). 

3. Обновление информации о вакансиях от работодателей на официальном сайте университета. 

Руководитель 

Агентства по 

управлению 

целевым набором 

и трудоустройству 

выпускников 

Сопельняк А.В. 

 

 


